Schoolplan 2019-2023 basisschool 't Ven

"Een veilige haven om samen te leren!”

't Ven pkipov

basisschool

Wat is onze missie?

Wij bieden op basisschool 't Ven kindgericht onderwijs. Dat is een vorm van persoonlijk leren, waarin elk kind

eigenaar is van het eigen leren.

De nieuwsgierigheid wordt geprikkeld door betekenisvolle, levensechte leersituaties thematisch aan te bieden.

tijdens de Talentmomenten. Kinderen worden uitgedaagd om eigen keuzes te maken en formuleren zichtbare,

concrete doelen.

De kinderen ontwikkelen vaardigheden gericht op creatief, kritisch en probleemoplossend denken, samenwerken en

reflecteren.

We bieden onderwijs op maat, waarbij de leerlijnen het uitgangspunt zijn. Er wordt op niveau gewerkt, zowel in

jaargroepen als leerjaardoorbrekend.

Dit leerproces ziet er in opbouw als volgt uit:

Spelend leren (1/2), lerend spelen (3/4), lerend onderzoeken (5/6), onderzoekend leren (7/8).

Onze kernwaarden zijn

2 8 6

Samen

Lerend Betrokken Moedig

Waar zijn we trots op?
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Het pedagogisch handelen van onze @
leerkrachten en de structurele aandacht

die ook middels de Ankerweken aan het
pedagogisch klimaat wordt besteed.

Ons gebouw is aangepast aan onze visie op @
onderwijs.

Doelgericht Eén

Het team is ambitieus en streeft hoge
doelen na.

Op onze school krijgen alle leerlingen van
groep 4 t/m 7 kunstonderwijs van een
vakleerkracht

Waar staat basisschool 't Ven nu?
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Leerlingen Gem. groepsgrootte Aantal groepen

Eigen beoordeling basiskwaliteit
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Eindtoets Route 8

Onderwijsleerproces \

Schoolklimaat

Onderwijsresultaten \ I Kwaliteitszorg en ambitie

In ontwikkeling . Voldoende . Goed

Wat hebben we over vier jaar bereikt?

1. In 2023 wordt in alle clusters KINDGERICHT ONDERWIJS gegeven. Daarbij is het kind eigenaar van het eigen

leren en ontwikkelt het niet alleen kennis maar ook vaardigheden.

2. In 2023 is elk kind in staat de EIGEN ONTWIKKELING ZICHTBAAR te maken.

3. In 2023 is een LERENDE CULTUUR zichtbaar en voelbaar waarin teamleden van en met elkaar leren en ieder

naar vermogen aantoonbaar bijdraagt aan de onderwijsontwikkeling.

4. In 2023 is een POSITIEF KLIMAAT (veilige haven) zichtbaar en voelbaar voor alle leerlingen, medewerkers en

ouders.



